CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE

Calea Calarasilor nr. 248, bloc §19, Sector 3,Bucuresti
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In temeiul Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindtdtii, cu modificirile si
completdrile ulterioare- TITLUL VIII ,, Asigurdrile sociale de sdndtate”, ale HG nr. 972/2006
pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate, cu modificdrile si
completdrile ulterioare §i Ordinului Presedintelui Casei Nationale de Asiguridri de Sanitate nr.
15/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea- concursului pentru ocuparea postului
de director general al Casei Nationale de Asigurdri de S&@nitate si a posturilor de presedinti -
directori generali ai casclor de asigurdri de sa@ndtate, in vederea indeplinirii indicatorilor de
performantd, Incheierea contractelor de management i evaluarea activititii acestora, cu
modificarile si completirile ulterioare,

Casa National3d de Asigurdri de Sdnitate cu sediul in Bucuresti, Calea Calaragilor nr, 248, bl.
S 19, sector 3, organizeazd concurs in perioada 18.03-20.03.2009, la sediul CN.A.S.- Sala de
Consiliu, pentru ocuparea posturilor vacante de presedinti — directori generali ai caselor de
asigurdri de sinitate judetene Alba, Arad, Arges, Bacdu, Bihor, Bistrita, Botogani, Briila,
Bragov, Buzdu, Caras, Cluj, Constanta, Covasna, Ddmbovita, Dolj, Galati, Giurgiu, Gorj, Harghita,
Hunedoara, Ialomita, Iagi, I1fov, Maramures, Mehedinti, Mures, Olt, Prahova, Satu Mare, Sibiu,
Suceava, Teleorman, Timis, Vaslui, Vilcea, Casei de Asigurdri de S&ndtate a municipiului
Bucuresti §i Casei Asigurdrilor de Sdnitate a Apérdri, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si
Autoritatii Judec#toresti .

Termenul limitd de depunere a dosarelor este data de 13.03.2009 (inclusiv), pini la ora
14,00. Concursul constd intr-o proba scrisd ce se va desfisura in data de 18.03.2009, incepand cu
ora 10,00 si interviu ce se va desfagura in data de 20.03.2009, incepédnd cu ora 10,00. Proba scrisa
se sustine din bibliografia anexatd la prezentul anunt §i care face parte integranti din acesta.
Interviul constd In sustinerea unui plan de management pentru atingerea obiectivelor prin executia
indicatorilor de performantd cupringi In contractul de management, conform Metodologiei aprobate
prin Ordinul presedintelui CNAS nr. 15/2008, cu modificirile si completarile ulterioare; planul de
management va fi elaborat pentru un an bugetar si va fi adaptat sistemului de asiguriri sociale de
sandtate. Planul de management, In formd scrisd, va fi depus odatd cu dosarul de inscriere la
COncurs.

Pentru a fi declarafi admisi, candidatii trebuie sd obtind atit la proba scrisd, cat si la interviu
nota minimd 7 (sapte) = punctaj 3 (trei), iar punctajul final obtinut si fie cel putin egal cu punctajul
minim al postului, respectiv 3 (trei). Interviul va putea fi sustinut numai de citre candidatii care au
obfinut note peste 7 (sapte) la proba scrisd. Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut la proba
scrisd, respectiv de rezultatul final al concursului, pot formula contestatii in termen de 24 de ore de
la afigarea rezultatelor probei scrise, respectiv rezultatelor finale ale concursului.

Conditiile generale si specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului de
pregedinte-director general al casei de asigurdri de sdndtate sunt prevazute la art. 4 alin. (1), alin. (3)
si art. 5 din Ordinul Presedintelui CNAS nr, 15/2008 publicat in M.Of. al Romaniei Partea I nr.
62/28.01.2008, cu modificédrile si completirile ulterioare.

Dosarele de Inscriere se depun la C.N.A.S. — Directia Resurse Umane, se inregistreazi prin
grija secretarului comisiei la Cabinet Presedinte §i vor cuprinde urmitoarele documente:

- formular de inscriere la concurs (se va mentiona numele, prenumele, adresa complets
telefon, fax) — pus la dispozitia candidatilor de c#tre Directia Resurse Umane a CNAS:






